[bookmark: _GoBack]Внимание работодателям, привлекающим иностранных граждан, прибывших в Самарскую область на основании визы!

Для приема на работу иностранных граждан, прибывших в Самарскую область на основании визы,
по разрешению на работу
в рамках утвержденной региональной квоты необходимо



Зарегистрироваться
 в качестве работодателя в
АИК «Миграционные квоты» 
(migrakvota.gov.ru)



Заполнить и отправить
 В АИК «Миграционные квоты»
 на рассмотрение заявку на квоту и/или заявку на корректировку квоты



Уведомить 
УВМ ГУ МВД России по Самарской области о заключении и расторжении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) с иностранными работниками
Обратиться в УВМ ГУ МВД России по Самарской области для оформления разрешений на привлечение иностранных граждан
 после опубликования приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации об утверждении перечня профессий (специальностей, должностей) для привлечения иностранных работников на сайте http://www.rosmintrud.ru/
Представить в министерство труда, занятости и миграционной политики Самарской области*
1. 1. Заявку (2 экз.)
2. 2. Справку из центра занятости
3. 3. Копию ОГРН, ИНН
4. Доверенность на право предоставления документов (не распространяется на руководителей предприятий)
При себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность (паспорт)


Записаться на прием 
в АИК «Миграционные квоты»
(на сайте перейти по активной ссылке «записаться на приём в УО»)

Обратиться 
в государственное учреждение службы занятости населения (по фактическому месту нахождения работодателя) за содействием в подборе необходимых работников по профессии (специальности, должности). 
При себе необходимо иметь следующие документы:
4. 1. Заявка (3 экз.)
5. 2. Копию ОГРН, ИНН
6. 3. Доверенность на право предоставления документов (не распространяется на руководителей предприятий)
7. 4. Документ, удостоверяющий личность (паспорт)
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